République francaise
e
Pays ﬂmg?m Département de I'Hérault 2022 03_02 06

SYNDICAT PAYS HAUT LANGUEDOC ET VIGNOBLES

Séance du 03 février 2022
Membres en exercice : 34 Date de la convocation: 27/01/2022
L'an deux mille vingt-deux et le trois février l'assemblée réguliérement convoquée,s'est réunie
sous la présidence de Monsieur Jean ARCAS

Présents : Jean ARCAS, Jean-Noél BADENAS, Daniel BARTHES, Christian BIES, Francis BOUTES,
Laurent BRUNET, Josian CABROL, Catherine COMBES, Mariette COMBES, Béatrice FALCOU, Daniel

Présents : 17
Dont Présents non votants :0

Représentés : 0

Votants: 17 GALTIER, Martine GIL, Pierre MATHIEU, Kléber MESQUIDA, Marie-Pierre PONS, Séverine SAUR, Didier
Pour: 17 VORDY
Contre: 0

Représentés:

Abstentions: 0 Présents non votants :

Excusés: Thierry CAZALS, Elisabeth DAUZAT, Jean-Luc FALIP, Yves FRAISSE, Julie
GARCIN-SAUDO, Vincent GAUDY, Marie-Line GERONIMO, Audrey IMBERT, Jean-Louis LAFAURIE,
Marie LORENTE, Christophe MORGO, Marie PASSIEUX, Pierre POLARD, Olivier

ROUBICHON-OURADOU, Jacques SOULIGNAC, Béatrice TEROL, Philippe VIDAL

Absents:

Objet: Débat obligatoire sur les garanties de protection sociale complémentaire ‘

L'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique prise en application des dispositions de la Loi de transformation du 6 aoiit 2019, prévoit, avant le 18
février 2022 et pour toutes les collectivités territoriales et établissements publics, I'obligation d’organiser un
débat devant leurs assemblées délibérantes, portant sur les garanties accordées aux agents en matiere de
protection sociale complémentaire.

— Lasituation au Pays Haut Languedoc et Vignobles
La participation du Pays a été fixé par délibération le 17/12/2012 aux montants de :
5 € pour les mutuelles de prévoyance*
5 € pour les mutuelles de santé*
*Pour les contrats labellisés

Ce que I'ordonnance du 17 février 2021 change :
1. Introduction d’une obligation de participation des employeurs publics a hauteur d’au moins 50 % du
financement nécessaire a la couverture du risque santé, avec prise d’effet de cette mesure dans les

collectivités territoriales au 1€r janvier 2026 ;

2. L'ordonnance prévoit I'obligation des employeurs territoriaux de participer a compter du 1€ janvier
2025 au financement de la protection sociale complémentaire en matiére de prévoyance a hauteur de
20 % d’un montant qui sera fixé par décret en Conseil d’Etat, lequel doit par ailleurs définir les garanties
minimales de prévoyance assurées.

Ce que I'ordonnance du 17 février 2021 ne change pas :
1. Modulation de la participation dans un but d'intérét social en fonction du revenu de I'agent et, le cas
échéant, de sa situation familiale ;
2. Aucune participation a prévoir pour les agents retraités (risques santé uniquement) ;
3. Versement de la participation a I'agent ou a I'organisme d’assurance.

A partir de ces éléments, invite I'assemblée a débattre sur:
~ les enjeux de la protection sociale complémentaire (accompagnement social, arbitrages financiers,
articulation avec les politiques de prévention, attractivité ...) ;
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— la compréhension des risques : les situations de perte de salaire en cas de congés pour raison de santé
(mécanisme mal connu du demi traitement, versement partiel voire suppression du régime indemnitaire
pendant les arréts pour raison de santé, etc.) ;

— la nature des garanties envisagées ;

— le niveau de participation ;

— le calendrier de mise en ceuvre.
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